
Obiettivi prioritari
2019 - 2021

La Riforma Leonardo approvata nel Consiglio generale 2016 ha introdotto una serie di novità nello stile
progettuale della nostra Associazione. Con l’approvazione delle prime Strategie Nazionali d’Intervento per la
prima volta la nostra Associazione si è dotata di uno strumento trasversale contenente alcuni temi che ogni
livello è chiamato a prendersi a cuore, alcune attenzioni che hanno colorato e profumato le nostre attività.

Il livello nazionale a partire dai compiti che lo Statuto gli affida e dalle Strategie Nazionali d’Intervento
approvate è stato chiamato a definire gli Obiettivi Prioritari Nazionali e a individuarne la durata. Da questi
Obiettivi Prioritari e dai mandati che il Consiglio generale affida, è stato stilato il programma nazionale
annuale.

Obiettivi

Azioni

VerificaStatuto



Siamo a pieno regime del 
sistema definito dalla riforma 
Leonardo. Abbiamo cercato di 
costruire gli obiettivi prioritari 
ampliandone il respiro e 
rendendoli biennali. 

Quest’anno e l’anno prossimo 
a partire da questi stessi 
obiettivi, saremo chiamati ad 
individuare delle azioni di 
programma da sottoporre 
all’approvazione del Consiglio 
nazionale. 

Le azioni del livello nazionale 
ogni anno continueranno ad 
essere colorate dalle SNI, con 
la specificità delle idee di 
riferimento che il Consiglio 
generale ci consegnerà.

Macro Obiettivi

Azioni

Verifica

Azioni

Statuto

1° anno

2° anno



Azioni

① AGESCI Music Festival 

② Profeti nello scautismo

③ Il discernimento da vivere: spunti pratici per le Comunità capi 

e i livelli associativi

④ Sensibilizzazione sulla Giornata del creato in continuità con la 

campagna #noicustodiamo

⑤ La scelta di accogliere: attività di sensibilizzazione

⑥ Offrire percorsi ed attività per aiutare i capi a riconoscere la 

presenza di Dio nella propria vita 

Mandati Consiglio generale

R. 31/2019 - Accompagnamento al 

percorso sul discernimento ③
R. 26/2019 - Educare alla vita cristiana 

⑥

Comitato nazionale

Co.ca.

Accoglienza

Sogno

SNI

Obiettivi prioritari

Valorizzazione del patrimonio culturale 

e antropologico dello scautismo ①
②

Proseguire, sviluppare e potenziare i 
percorsi di riflessione sul 

discernimento ③

Promuovere una sensibilizzazione sui 

valori fondanti la nostra proposta ④
⑤

Avviare percorsi di approfondimento 
per passare dalla Catechesi col 
metodo scout all’Educare alla vita 

cristiana ⑥

In collaborazione con:

① Comunicazione

② CSR

④⑤ GPN

⑥ Branche

Risorse

① €15.000

③ €  5.000

④ €  1.000

⑤ €  1.000

⑥ €  3.000



Azioni

① Linee d'indirizzo sulla Formazione capi

② Attuazione linee d'indirizzo sulla Formazione capi

③ Vademecum o altro strumento

④ Momenti di confronto con il Settore

⑤ NTT

⑥ Verificare con gli IINN all’ Organizzazione se i fondi a sostegno 

dei CFA sono sufficienti o se sono da rimodulare

In collaborazione con:

① ICM

④ Protezione civile

⑥ Organizzazione

Mandati Consiglio generale

M. 10/2017 - Formazione capi ①
M. 2/2018 - Percorso formazione dei 

capi Gruppo ②
M. 51/2019 - Sicurezza e percezione 

del rischio ④
M. 48/2019 – Revisione budget CFA 

⑥

Formazione capi

Co.ca.

Accoglienza

Sogno

SNI

Obiettivi prioritari

Cambio culturale sulla Formazione 

capi ①

Cura della figura del capo Gruppo e 

sua formazione ②

Formazione Quadri  ③

Verifica del tema sicurezza all’interno 
dei modelli unitari alla luce del 
cambio culturale richiesto dalla 

M.10/17 ④

Educare alla vita cristiana   ⑤

Risorse

③ Vademecum  € 1.000



Azioni

① Avviare riflessione sul tema e armonizzare i 

contributi

② Creare occasioni di approfondimento

③ Portare a compimento la Riforma dei Settori 

aumentando il grado di conoscenza e 
consapevolezza in tutti i livelli associativi

④ Mandato M. 38/2019

⑤ Supporto alle azioni di indagine avviate 

dall’Osservatorio sui ragazzi di altre religioni in 
accordo con le strategie definite dal Comitato 
nazionale

⑥ Avviare gruppo di lavoro e individuare i primi 

passi

⑦ Promuovere momenti di incontro e

approfondimento sul tema in occasione degli
incontri con gli IIRR

⑧ Giardini di Pace Interbranca nel Triduo 

Pasquale

In collaborazione con:

①② IIRR al Coord. Metod. +  

IINN Branche 

③ IIRR al Coord. Metod. + 

IINN Settori 

⑤ Pattuglia Osservatorio

⑥ IIRR Coord. Metod. + PC + 

Comunicazione

⑦ IIRR al Coord. metod. + IINN 

Branche

⑧ IINN Branche e Settori

Mandati Consiglio generale

R. 32/2019 - Discernimento e Regolamento 
metodologico - R. 26/2019 - Educare alla vita 

cristiana ①②
M. 38/2019 - Armonizzazione delle proposte e 
formulazione di prassi e modalità operative 

nell’educazione all’accoglienza ③④
M. 21/2017 - Istituzione Osservatorio sul tema 

accoglienza dei ragazzi delle altre religioni ⑤
R. 17/2019 - Educazione alla percezione del 

rischio e sicurezza ⑥
R. 16/2019 - Riflessione abuso sui minori ⑦

Coordinamento metodologico

Co.ca.

Accoglienza

Sogno

SNI

Obiettivi prioritari

Avviare percorsi di approfondimento per passare 
dalla Catechesi col metodo scout all’educare alla 

vita cristiana ①②

Armonizzazione percorsi, ruoli, relazioni tra livelli 

③④

Lettura e riflessione metodologica in ambito di 

accoglienza e integrazione ⑤

Educare alla percezione del rischio e alla 

sicurezza ⑥

Riflessione abuso sui minori ⑦

Supportare e facilitare progetti integrati tra 

Branche e Settori ⑧

Risorse

② €  2.500

⑤ €  1.500

⑧ € 15.000



Azioni

① Supportare i livelli associativi al cambiamento di regole con l'entrata nel 

Terzo Settore dell'Associazione. A fronte dell'ingresso di AGESCI nel 
RUNTS promuovere azioni a supporto degli adempimenti obbligatori dei 
vari livelli associativi quali:

 informazione diffusa mediante gli strumenti associativi a disposizione sui 
contenuti fondamentali della riforma

 predisposizione di ausili tecnici di facile consultazione  
 predisposizione di canali telematici di consultazione e sostegno per 

eventuali quesiti formulati dai responsabili dei livelli
 predisposizione di momenti di formazione sul tema specifico, cogliendo 

le occasioni che l’Associazione ha già in essere o eventualmente 
istituendone di nuove.

② Gestione delle implementazioni informatiche su BC-BS e APP con 

priorità alle necessità più urgenti e al budget 

③ Verificare con la Formazione capi se i fondi a sostegno dei CFA sono 

sufficienti o se sono da rimodulare

④ Progetto sulla percezione del rischio nelle attività e sul miglioramento 

della sicurezza nelle basi scout 

⑤ Potenziamento degli strumenti a disposizione dei Gruppi sia in termini di 

nuovi servizi telematici che di documentazione digitale

⑥ Completamento del percorso di revisione del sistema economico di 

AGESCI

⑦ Puntare a stringere accordi e convenzioni con banche "non armate" per 

tutti i livelli associativi

⑧ Proseguire l’analisi sui costi sostenuti dalle singole Zone e Regioni in 

merito ai Consiglieri generali per permettere una valutazione effettiva 
dell’impatto della Riforma Leonardo e la congruità dei meccanismi in 
essere di ristorno alle Regioni progettando eventualmente nuovi 
algoritmi di calcolo.

In collaborazione con:

③ Formazione Capi

Mandati Consiglio generale

M. 27/2019 - Adeguamento al codice del 

Terzo Settore  ①

M. 66/2019 – M. 67/2019 - Implementazione 

APP AGESCI ②

M. 48/2019 - Revisione budget CFA ③
R. 17/2019 - Educazione percezione del 

rischio e sicurezza ④

M. 62/2019 - Rendicontazione economica ⑥
M. 57/2019 - M. 58/2019 - Aggiornamenti 

BuonaStrada ②⑤
M. 63/2019 – M. 64/2019 - Criteri modalità 

ristorni ⑥

R. 13/2018 – Gestione disponibilità 

associative ⑦

R. 6/2019 – Analisi costi Cons. generali ⑧

Organizzazione
Co.ca.

Accoglienza

Sogno

SNI

Obiettivi prioritari

Supportare i livelli associativi al 
cambiamento di regole con l'entrata nel 

Terzo Settore dell'Associazione ①

Informatizzazione⑤②

Adeguamento Sistema economico di 

AGESCI  ⑧⑥③⑦

Mettere in sicurezza l'Associazione ④

Risorse



Azioni

① Piccole Orme - definizione delle linee guida con gli IABR

② Giardini di Pace - Incontri dedicati con gli IABR 

③ Incontro con un esperto sulla Vita all'Aperto - Piccola 

Orma Nautica

④ Manuale

In collaborazione con:

② Area Metodo

③ Competenze / Nautico

Mandati Consiglio generale

Branca L/C

Co.ca.

Accoglienza

Sogno

SNI

Obiettivi prioritari

Riflessioni pedagogiche e 
metodologiche sui grandi del Branco / 

Cerchio ①

Approfondimento pedagogico e 
metodologico sul tema dell'educare 
alla vita cristiana attraverso le 

dimensioni dell'Evangelii Gaudium②

Approfondimento pedagogico e 
metodologico sul tema della vita 

all'aperto e Competenza ③

Aumentare il grado della competenza 
dei capi attraverso la diffusione 

metodologica ④

Risorse

③ € 2.500

④ Manuale € 7.000



Azioni

① Revisione del testo "Quaderno dei brevetti e delle specialità" 

② Linee guida campi di specialità

③ Percorso di verifica Jamboree

④ Analisi sulle problematiche relative all'età dei passaggi e 

verifica degli strumenti che educano gli E/G all'accoglienza

⑤ Giardini di Pace 

⑥ Incontro IIRR con esperto 

⑦ Eurojam

⑧ Aggiornamento Manuale 

In collaborazione con:

① Competenze – Nautico

③ Staff Jamboree

④ IABR 

Mandati Consiglio generale

Branca E/G

Co.ca.

Accoglienza

Sogno

SNI

Obiettivi prioritari

Approfondire insieme al Settore 
nautico la possibilità di ampliare il 
numero di brevetti a disposizione dei 
reparti che lavorano in ambiente 

acqua ①

Continuare l’analisi sui campi di 
specialità condividendo i percorsi 
avviati nelle varie regioni a seguito 
della prima parte del lavoro svolto 

②

Verifica del percorso «Ambasciatore 

del mio reparto» ③

Verifica dei percorsi legati 

all'accoglienza  ④

Approfondimento sul tema dell’ 

educare alla vita cristiana ⑤⑥⑦

Conoscenza e competenza 

metodologica ⑧

Risorse

① €1.000

④ €   500

⑥ €   300

⑧ € 2.000



Azioni

① Identificare e attivare strategie di promozione culturale 

degli EPPPI (2021) 

② Mettere a fuoco gli elementi fondamentali degli eventi 

per R/S e raccoglierli in un documento di riferimento 

③ Avviare una riflessione sulla nomenclatura 

attualmente in uso per garantire un maggior supporto 
al percorso di progressione personale (2021)

④ Identificare uno scadenziario per l'attivazione e messa 

in atto degli eventi nazionali e la loro promozione

⑤ Contribuire all'elaborazione del tema

⑥ Proseguire il percorso «Parlamidilui»

⑦ Attivare un percorso per riflettere sulle dimensioni 

della Branca e maturare una capacità di rilettura 
cristiana delle stesse in sinergia con Area Metodo

⑧ Giardini di pace

⑨ Realizzare il documento sulla mobilità R/S e diffonderlo

⑩ Monitorare le esperienze in atto

⑪ Contribuire al percorso in atto

⑫ Individuare e attivare un percorso di elaborazione 

pedagogica per capi sulle tematiche specifiche del 
progetto 

⑬ Agorà

In collaborazione con:

① Settori, IABR

⑥⑦⑧ IABR, IABZ, Area 

metodo

⑩ Formazione capi

⑪ IABR

Mandati Consiglio generale

R. 10/2017 - Educazione alla cittadinanza ⑨⑪

Branca R/S

Co.ca.

Accoglienza

Sogno

SNI

Obiettivi prioritari

Proseguire il rinnovamento degli EPPPI nazionali 
e regionali: promozione degli eventi, 
ridefinizione dei contenuti partendo dalla cultura 
di Branca, individuazione di linee guida comuni, 

identificazione di processi chiari ①②③④

Contribuire alla riflessione sull’accoglienza di 

ragazzi di altre religioni⑤

Promuovere percorsi e riflessioni circa 

l'educazione alla vita cristiana ⑥⑦⑧

Proseguire la riflessione sul tema della mobilità 
in età R/S in ottica di sviluppare comunità 

sempre più aperte ⑨

Educazione alla cittadinanza ⑩

Contribuire alla riflessione e all'identificazione di 

percorsi per la formazione dei capi R/S ⑪

Sviluppare, in collaborazione con le regioni, il 
progetto «Rover e scolte aperti all'uomo: persone, 

costruttori di comunità» ⑫⑬

Risorse

① €3.000

⑥ € 1.000

⑫ € 1.000

⑬ Evento € 2.000


